SERMAYE SIRKETLERININ TASFiYESiZ BOLUNMELERI

0ZTURK HUKUK BUROSU

Av.YUCEL OZTURK -Av.NiLGUN OZTURK
Av. BURCU ECE TUNA

izmir Barosu

OZET : Giiniimiizde biiyliyen ve hantallasan sirketlerin en biiylik sorunlarinin
basinda sirketleri bolerek kiiciiltme ve aktif hale getirme hususunda 6762 sayili Tiirk Ticaret

Yasasinda herhangi bir hiikkiim ve diizenlemenin olmayis1 gelmektedir .

Bunu gidermek amaciyla once Kurumlar Vergisi Kanununda bir diizenleme yapilmig
olmasina ragmen bu diizenleme yetersiz oldugu gibi asil olarak vergisel boyutu ile ilgilidir .

Bilahare 16.09.2003 tarihinde 25231 sayili Resmi Gazetede (RG)Maliye Bakanlig: ile
Sanayi ve Ticaret Bakanligmin miistereken hazirlayarak yaymladiklar1 Teblig”de bu husus
giindeme getirilerek kismen sorun giderilmeye calisilmistir . Yeni diizenlenen ve heniiz

yasallasmayan Tiirk Ticaret Yasasi taslaginda ise bu husus daha ayrintili diizenlenmistir .

Bu itibarla burada mevcut durumu degerlendirerek , sorunlar1 ve giderim yollarini aktarmaya

calistik .



Abstract

Lack of the provisions of the Turkish Commercial Code No: 6762 with regard to division
process of the large and clumsy companies into relatively small and active companies

constitute a major concern for today’s companies.

In order to remedy this concern a new provision has been introduced into the institutional tax
law which is in fact inadequate and mainly deals with the tax aspect of the issue. At the same
time a joint circular of Ministry of Finance and of the Ministry of Industry of Commerce
was issued by the Official Gazette n0:25231 on 16.09.2003 in order to remedy the mentioned
inadequacies. However the newly prepared bid of Turkish Commercial Code which has not

come into force yet includes more detailed provisions for the issue.

Accordingly we tried to confer the problems and their remedies by evaluating the current

situation.

Giris

16 Eyliil 2003 tarihinde iiyesi bulundugum Ege Sanayicileri ve Isadamlar1 Derneginin konugu
olan Is Bankasi Genel Miidiirii Saymn Ersin Ozince , konusmasinin sonunda Is Bankasi
istiraklerinden olan bazi sirketlerin ¢ok biiyiidiiklerini ve biiyiimenin getirdigi hantallagma

sonucu itibariyle aktif ve verimli calisamadigini , mevcut biiyliyen istiraklerin tasfiye



edilmeksizin KISMi BOLUNMESININ  yasal olarak miimkiin olmadigmi ve TAM
BOLUNMEYI tasfiyeyi de istemediklerini ancak yasal olarak da cikis bulamadiklarmdan

sOzetmisti .

Bunun iizerine toplant1 sonrasinda kendisine ayni giin yani 16.09.2003 tarihinde 25231 sayili
Resmi Gazetede (RG) Yaymlanan Maliye Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanliginin
miisterek hazirlayarak yayinladiklar1 Tebligden bahsederek, konusmasinda degindigi hususa
aslinda yasal olmasa da, bir anlamda yasanin dolanilmasi suretiyle , bu teblig ile ¢oziim

getirilmeye calisildigini agikladim .

Daha sonraki giinlerde ise ¢evremizde buna benzer ayni sikintilara sahip olan sirketler
oldugunu gordiigiimiizde konunun genis ¢cevrelere aciklanmasi ve aydinlatilmasi zarureti hasil

olmustur .

Bu meyanda c¢evremizde gordiigiimiiz biiylimeden sikayetc¢i sirketler ve iilkemizdeki
ekonomik yapinin dinamikligi karsisinda biiyliyen ve hantallasan diger sirketlerin degismeden
yollarina devam etmelerini beklemek gercek¢i olmaz. Ayni sekilde sermaye sirketlerinde
ortaklarin ¢esitli nedenlerle artik ortaklik iliskisini devam ettirmeyip yollarina ayr1 ayr1 devam
etmek istemelerinde mevcut sirketin ve sirkete ait malvarliginin boliinerek ortaklara ya da
ortaklik gruplarma paylastirilmasi Tiirk Ticaret Kanununu hiikiimleri cercevesinde miimkiin
olmamaktadir .

6762 sayili ve halen yiirlirlikte olan Tiirk Ticaret Kanunu’nda (TTK) sirketlerin yeniden
yapilanmasina iliskin olarak sadece birlesme ve tip degistirme halleri diizenlenmistir. Bu

diizenlemelerde ortakligin bir anlamda tasfiyesi seklindedir .



Yani bir Limited sirket iki ortaktan miitesekkil ve sirkete ait esit iki fabrika olmasi1 halinde ve
ortaklarin artik yollar1 ayirmak istemeleri ya da ayri iki sirket ve iki ayr1 fabrika olarak daha
kiiciilmiis ancak daha dinamik bir yapiyla yola devam etmek istemeleri halinde bu miimkiin
olmamakta , ya sirketin tasfiyesi ya da sirketin bir bagka sirket ile ve tiim malvarlig1 ile
birlestirmesi ya da Limited sirket kimliginden Anonim Sirket kimligine doniismesi

gerekmektedir .

Ancak zaman i¢inde ortaya ¢ikan gereksinimlere birlesme ve tip degistirme cevap veremez
olmus ve yukarida verilen basit ornekte anlatilmaya calisildig: lizere sirketlerin boliinmesi

giindeme gelmigtir.

Ayrica belirtmek gerekir ki bu tiir boliinmenin esaslarinin sirketin mal varligmi , ortaklar1 ve

sirket alacaklilarini dahi koruyacak nitelikte olmasi1 gerekmektedir .

Ticaret sirketlerinin boliinmesi Tiirk mevzuatina ilk olarak Kurumlar Vergisi Kanunu’nun
(KVK) 03.07.2001 tarihinde 4684 sayili kanunla degistirilen 38. ve 39. maddeleri ile
girmistir.

Bu maddelerle sermaye sirketlerinin tam ve kismi boliinmesine iligkin ilkeler belirlenmistir.
Bu diizenlemeler boliinmenin nasil yapilacagindan c¢ok vergisel ve mali sonuglarmni
ilgilendirmektedir. Bolinmenin nasil yapilacagi ile ortaklarin, calisanlarin, alacaklilarin
durumu gibi hususlar diizenlenmemistir. Iste 2001 yilinda boliinme Tiirk mevzuatinda yerini

bulmussa da hukuki yoniine iligkin bosluk devam etmekteydi.

Daha sonra yukarida da belirttigimiz Maliye Bakanlig1 ile Sanayi ve Ticaret Bakanligr’nin

birlikte cikardigr 16.09.2003 tarihli ve 25231 sayili Resmi Gazetede (RG) yaymlanan



Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Boliinme Islemlerinin Usul Ve Esaslarmin
Diizenlenmesi Hakkinda Teblig (TEBLIG) ile boliinmenin yukarida belirttigimiz sirketin
malvarligini, ortaklarini ve alacaklilarini korur nitelikteki hiikiimleri getirilmeye calisildig:

gibi uygulamada da kismi bolinme 6rneklerine rastlanmaya baslanmustir'.

Adi1 gecen TEBLIG yalnizca anonim ve limited sirketlerin kismi boliinmesi islemlerinin usul
ve esaslarim icermektedir. Bu nedenle TEBLIG ile KVK’nda diizenlenen bdliinmenin
kapsaminda 2 yonlii bir daralma mevcuttur:

- Ik olarak KVK’nda tiim sermaye sirketlerinin boliinebilmesinden soz edilirken;
TEBLIG sadece Anonim ve Limited sirket diyerek sermayesi paylara boliinmiis
komandit sirketi diginda tutmustur.

- Ikinci daralma ise boliinmenin tiirleri bakimmdandir. KVK’nda tam ve kismi
olarak boliinmenin 2 tiirlii olabilecegi benimsenmisken”; TEBLIG’de sadece kismi

boliinmeye yer verilmistir.

Boliinme esas itibariyla bir sirketler hukuku konusu olup ticaret yasalarinda diizenlenmesi

gerekirken mer”i TTK’nda bu yonde bir hiikkiim bulunmamaktadir .

Ancak 1138 Esas No.lu ve halen komisyonda bulunan Yeni TTK Tasarisi’'nda bu hususlara
iligkin olarak ayrintili hiikiimler mevcuttur. Tasarmin 159-179. md.leri arasmnda hem
boliinmenin tiirlerine (tam ve kismi boliinme) hem boliinme esnasinda uygulanacak prosediire
hem de ortaklarin sorumlulugu, sirket alacaklilarinin ve calisanlarinin durumu gibi su an
itibariyla bosluk bulunan konulara ait ayrintili diizenlemelerin olmasi sevindiricidir. Bu arada

tam boliinme ile kismi boliinmenin aciklanmasi konunun irdelenmesi bakimindan 6nemlidir .

! SAGLAM, Erdogan, “Sirketler Boliiniiyor”: http://www.milliyet.com.tr/2004/07/21/business/bus12.html
2 KVK md 38/3’de hisse degisimine yer verilmistir. Ancak bu teknik olarak bir bélinme olmadigi icin bu yazida
incelenmeyecektir.



A) Tam Boliinme

1. Kurumlar Vergisi Kanununda (KVK) Tam Boliinme

Tam boliinme KVK’ nun 38.maddesinin 1. fikrasinda, “tam miikellef bir sermaye sirketinin
tasfiyesiz olarak infisah etmek suretiyle biitiin mal varligi, alacak ve borclarimi mukayyet
degerleri iizerinden mevcut veya yeni kurulacak tam miikellefiyete tabi iki veya daha fazla
sermaye girketine devretmesi ve karsiliginda devredilen sermaye gsirketinin ortaklarina
devralan sermaye sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisseleri verilmesi (devredilen
sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin % 10'una kadarlik kisminin

nakit olarak odenmesi islemin boliinme sayilmasina engel degildir)” seklinde ifade edilmistir.

Goriildiigli gibi tam boliinmenin en belirgin 6zelligi, boliinme islemi ile boliinen sirketin
tasfiyesiz infisah ederek varligini sona ermesidir. Islemin tam boliinme sayilabilmesi i¢in en
az iki sermaye sirketine devredilmesi gereklidir. Boliinen sirketin bildn¢o degerleri tek bir
sirkete devredilecek olursa bu bir boliinme degil; sartlarina gore birlesme veya tiir degistirme
olacaktir. Burada dikkat edilmesi gereken baska bir husus da hem boliinen hem devralan

sirketlerin tiimiiniin sermaye sirketi ve tam miikellef olmalaridir.

Boliinen sirketin bilin¢o degerleri mukayyet degerleri’ iizerinden devredilecektir. Boliinme,
devredilen degerler karsiliginda devralan sirket sermayesini temsil eden istirak pay1 alinmak
suretiyle olur. Ancak hiikiimde de belirtildigi gibi verilecek olan istirak hisselerinin %10 una

kadar kisminin nakit 6denmesi islemin boliinme sayilmasina engel degildir.

3 Mukayyet deger, iktisadi kiymetin muhasebe kayitlarinda gésterilen hesap degeridir ( VUK md265).



Bunlar tam boliinmenin asli kosullar1 olup KVK’ da boliinmenin diizenlenmesinin asil amaci
olan vergisizligin saglanmasi i¢in 39/B maddesindeki sekli kosullarin da gerceklestirilmesi
gerekmektedir. Boliinmede bir kiilli devir s6z konusudur; sadece aktif ya da pasiflerin

devriyle boliinme gerceklesmez.

2. Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinda Tam Boliilnme

Yeni TTK tasarisinda tam boliinme miiessesinin kapsami KVK ye gore genisletilmistir.
Tasar1 160.mdyle KVK md38/1°de aranan tam miikellef olma sart1 kaldirilmis ayrica sermaye
sirketlerinin yaninda kooperatiflerin de boliinebilecegi diizenlenmistir. Goriildiigii gibi sahis
sirketleri yine kapsam dis1 birakilmistir. Bu durum yadirganmamalidir; ¢iinkii sahis sirketleri
boliinecek olursa alacaklilarin korunmasi ancak tasfiye ile miimkiin kilinabilir. Tabii ki sahis

sirketleri de Once tiir degistirmek suretiyle boliinme hiikiimlerinden yararlanabilir.

Kismi bolinme, KVK’ndaki mali yonii disginda TEBLIG® de hukuki yoniiyle diizenlenmis
oldugundan uygulanabilir durumdayken; tam bdoliinme, TTK’nda gerekli degisiklikler
gerceklestirilmedigi i¢in yapilamamaktadir.

B) Kismi Boéliinme

Genel Ac¢iklamalarimiz :

Kismi boliinme KVK 38.md 2. bendinde; “tam miikellef bir sermaye gsirketinin veya bu

mabhiyetteki bir yabanct kurumun (sirketin) Tiirkiye’deki isyeri veya daimi temsilcisinin

bilancosunda yer alan gayrimenkuller ve istirak hisseleri ile iiretim tesisleri, hizmet



isletmeleri ve bu tesis ve isletmelere bagl gayrimaddi haklar, hammadde, yart mamul ve
mamul mallarin, mukayyet degerleri iizerinden mevcut veya yeni kurulacak tam miikellef bir
sermaye gsirketine, bu degerleri devreden sirketin ortaklarina verilmek veya devreden sirkette
kalmak iizere, devralan sirketin istirak hisseleri karsiliginda ayni sermaye olarak konulmast”

olarak ifade edilmistir.

Maliye Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin 16.09.2003 tarihinde birlikte ¢ikardig:

TEBLIG”de de aym tanima®* yer verilmistir.

Kismi boliinmede tam boliinmedeki sirket sayisinin en az iki olmast ve sirketin infisah etmesi

disindaki sartlarin tamami aranmaktadir.

Kismi boliinmeye iliskin TEBLIG yaymnlandigindan dolay1 uygulama sartlarii TEBLIG deki

esaslar cercevesinde incelememiz gerekmektedir.

1. iLKELER

a) TEBLIG “de yer alan kismi béliinme halinde ilkeler

Ik olarak TEBLIG kapsaminda sadece tam miikellef anonim ve limited sirketlerin

boliinmesine ve yine devralan sirketlerin de tam miikellef anonim veya limited sirket

olmasina cevaz verildigini soylemeliyiz.

Boliinme kapsaminda devredilecek malvarligi konular: sinirli olarak sayilmustir.

4 “yeya bu mahiyetteki bir yabanci sirketun Tiirkiye’deki isyeri veya daimi temsilcisinin” ibaresi KVK’na 2004
yilinda eklendigi i¢in Tbdeki tanimda bulunmamaktadir.



Buna gore
- tasinmazlar,
- istirak hisseleri,
- iiretim tesisleri,
- hizmet isletmeleri ve bu tesis ve isletmelere bagl gayri maddi haklar,
- hammadde,

- yart mamul ve mamul mallar devredilebilecektir.

Ancak bu maddenin diizenlenisini hatali buldugumuzu belirtmeliyiz.

Sadece aktiflerin devredildigi bir durumda gercek anlamda bir boliinmeden bahsedilemez.
Boliinme ister tam olsun ister kismi; kiilli devir suretiyle gerceklestirilmelidir. Boliinmenin
birlesme miiessesiyle olan benzerligi de diisiiniildiigiinde kiilli halefiyet ilkesinin gegerli
oldugu sonucuna varihr’. Boliinen sirket 6nemli malvarligi unsurlarini ayni sermaye teskil
etmek {lizere devretmesi halinde, borclarin1 karsilayacak miktarda aktif degerleri kendi
biinyesinde kalmamussa; sirket alacaklilari teminatsiz kalmus olur®. Bu nedenle aktiflerle

birlikte isletmenin o kismna ait bor¢lar da devredilmelidir.

Kismi bolinme islemi gerceklestirilirken TEBLIG’de yer verilen biitiinliik ilkesi gz ardi
edilmemelidir. Buna gore kismi boliinme islemi boliinen sirketin bir iiretim tesisinin veya

isletmenin parca parca elden ¢ikarilmasina yol agmamalidir.

> MOROGLU, Erdogan, “Sirketlerin Yeniden Yapilandirilmasinda Vergisiz Alternatifler: Birlesme, Boliinme
ve Hisse Takaslar1 Paneli, TUSIAD, Ceylan Intercontienal Hoteli, 24.10.2002:
http://www.tusiad.org/haberler/cozumler/bsd.pdf

% OZBALCI, Yilmaz : “4684 Sayili Kanun’da Yapilan Degisiklikler Cercevesinde Birlesme, Boliinme ve Hisse
Degisimi”, Vergi Diinyasi, Say1:241(Eyliil 2001), s.18



Bir diger ilke de; malvarlig1 konular1 mukayyet degerleri iizerinden ayni sermaye koyma
sureti ile yeni ve mevcut ortaklara devredilebilir. Ayni sermaye koyma islemi rayi¢c degerle
degil kayith deger ile yapildigindan vergilendirilecek kazan¢ c¢ikmayacaktir. Kayith deger
korundugu icin varliklar1 devralan sirket ileride bunlar1 sattig1 takdirde kazang dogacak, daha
Once alinmayan vergiler de bu asamada alinacaktir. Bu anlamda kismi boliinme bir vergi

erteleme olanagi olarak karsimiza ¢ikmaktadir .

Kismi olarak boliinen sirketin varliginmn ayni sermeye olarak konmasi karsiliginda, ayni
sermaye koyulan sirketin sermayesinden pay alinmasi temel sarttir®. Ancak sermaye koyulan
sirketin paylari, boliinen sirketin kendisinde kalabilecegi gibi ortaklarina da verilebilir.
Paylarin ortaklara verilmesine hem KVK md.38’de hem de TEBLIG md. 2’de cevaz
verilmistir. Ortaklara verilmesi halinde boliinen sirketin sermaye azaltmasi gerekebilir. Bu

halde azaltma , ortaklara verilecek hisselerin degeri kadar olacaktir’.

b) Yeni TTK tasarisinda yer alan kismi béliinme halinde flkeler

Yeni TTK Tasarisinda da kismi boliinmeyle ilgili olarak énemli bir yenilik sézkonusudur .

KVK ve TEBLIG’in ayni sermaye koymak suretiyle boliinmeyi ongoren iki asamali

sisteminden vazgecilmis ve tek asamali yonteme gecilmistir. Tasarimin Ongordiigii sistem

teknik anlamda boliinme oldugu i¢in yerinde bir diizenlemedir.

2. USULI SARTLAR

a) Boliinme sozlesmesi hazirlanmast :

" SAGLAM
* OZBALCI, 5.17
? SEVIG; Veysi, “Vergi Hukuku Agisindan Sirketlerde Béliinme”, Diinya Gazetesi, 13.10.2005

10



Usuli olarak yapilacak islerin basinda TEBLIG “ in 9. md uyarinca bolinmeye katilan
sirketlerin yonetim organlar1 tarafindan boliinme sozlesmesinin hazirlanmasi ve sirketler

arasinda imzalanmasi gerektigi gelmektedir .

Boliinen sirket malvarligi unsurlarint mevcut bir sirkete devrediyorsa boliinme sdzlesmesi;
aksi durumda ise yani boliinme suretiyle yeni bir sirket kurulacaksa o takdirde boliinme plani

hazirlanir.
Icerik bakimindan bolinme s6zlesmesi ile boliinme planmin bir farki olmadigi TEBLIG de
acik olarak diizenlenmistir. Yine TEBLIG e gore boliinme sozlesmesi/planinin yazili olmasi

gerekmektedir.

Boliinme sozlesmesi/planinin iceriginde bulunmasi zorunlu hususlar 10. maddede 13 bend

halinde sayilmistir.

Bulunmasi zorunlu olarak aranan unsurlarin, boliinmeye katilan sirketler ile malvarhg:
unsurlarini tam ve net olarak belirlemeye yonelik hiikiimler oldugunu goriiyoruz. Bu madde
zorunlu hususlar1 asgari olarak belirlemis olup bunlarin disinda baska hususlarin da
sozlesme/planinda yer almasi miimkiindiir.

b) Ara Bilango Hazirlanmasi

Boliinme sozlesmesi / plani ile birlikte ayrica bir ara bilango hazirlanmalidir.

11



Ancak ara bilanco ile boliinme sozlesmesi/plan1 hazirlanmasi arasinda bir Oncelik sirasi

yoktur.

Ara ve bilancoyu hem bdliinen sirket hem de devralan mevcut bir sirketse bu sirket
hazirlayacaktir. TEBLIG ’in 6. md.si uyarmca bilangonun tarihi ile bolinme sdzlesmesinin
onaylanacagi genel kurul toplanti tarihi arasinda 6 aydan uzun bir siire bulunmamalidir.
Bilanconun hazirlanmasindan itibaren 6 ay i¢inde boliinme sozlesmesi imzalanmazsa yeni bir

bilango cikartilmalidir.

Hazirlanan bu bilango ile boliinme sézlesmesi/planinin denetimi kismi boliinmenin ikinci

asamasidir.

C) Planin Bilirkisilerce Denetlenmesi :

TEBLIG ’in 7. md.sine gore bilango ile bolinme sozlesmesi/plani TTK nun 303. md.si
geregince, mahkemece atanan bilirkisilere denetlettirilmelidir. Bilindigi gibi 303. md ani
kurulusta sermaye olarak ayin konuldugunda bu malvarligi unsurlarinin degerini bicecek
bilirkisilerin mahkeme tarafindan atanmasini 6ngormektedir. Kismi boliinme igslemi de ayin
cinsinden sermaye koymak suretiyle gerceklestiginden bu iki durum benzer bulunmus ve ayni
hiikmiin uygulanmas1 uygun goriilmiistiir. Bilirkisi raporunun TEBLIG’in 7. md.sindeki

unsurlar1 icermesi zorunludur.

12



c) Boliinme Planinin Onaylanmas :

Bilirkisi denetiminden sonraki asama boliinme sozlesmesi/planinin  onaylanmasidir.
TEBLIG’in 11. md.sinde bolinme karari olarak ifade edilen bu islem; boliinmeye taraf
sirketlerin yonetim organlar1 tarafindan 9.md.ye gore hazirlanan ve imzalanan bdliinme
sozlesmesinin'® sirketlerin genel kurullarinda onaylanmasidir. TEBLIG’de bu kararlarin genel
kurulda hangi toplant1 ve karar nisaplariyla alinacagi belirtilmemistir. Ancak prosediir
bakimmdan benzedigi icin boliinme ile ilgili islemlere birlesmeye iliskin hiikiimlerin kiyas
yoluyla uygulanacagi konusunda 6gretide hemen hemen goriis birligi mevcuttur. Birlesme
kararmin alinmasina iliskin TTK 148’e baktigimizda esas sozlesme degisikligi cercevesinde
almacagini i¢in ongoriildiigii sonucu ¢ikmaktadir .

Bu durumda karar ve toplanti nisaplarini anonim ve limited ortakliklar i¢in ayri ayri

inceleyelim.

c.a)  Karar Nisaplar: :

c.a.a) Anonim Sirketlerde

Anonim sirketlere iligkin 388/2’de sirketin konusunun veya tiirliniin degistirilmesi
hususundaki kararlar i¢cin ilk toplantida toplanti nisabi 2/3, karar nisabi ise mevcudun
cogunlugu olarak belirlenmistir. Sirketin boliinmesi ile sekil ve konu degistirmesi de miimkiin
oldugundan; hatta cogu kez bu amagla yapilacagindan 388/2 maddenin uygun oldugu
sonucuna varidmaktadir . Ayn1 maddenin 3. fikrasinda hafifletilmis olan toplant1 nisabinin

uygulanmasi isin 6nemine uygun diismeyeceginden uygulanamayacagi goriisiindeyiz. Ayrica

" Devralan sirket, yeni kurulan bir sirketse bolinme plani hazirlanacagindan imzalanmasi da s6z konusu
degildir.

13



yine ayn1 maddenin ilk fikrasinda sirketin tabiiyetinin veya ortaklarin taahhiitlerini genisleten
durumlar i¢in Ongordiigii ortaklarin oybirligi ile karar almalar1 da bdoliinme i¢in gecerli

olmadigindan uygulanamayacagi goriisiindeyiz .

c.a.b) Limited Sirketlerde

Limited sirketler icin 513. md.nin irdelenmesi gerekmektedir . Buna gore sirketin tiir
degisikligine dair karar1 esas sdzlesmede daha yiiksek bir nisap 6ngoriilmemisse sermayenin
icte ikisini temsil eden ortaklarla almmaktadir . Ortaklarm sorumlulugunu genisleten
kararlarin oybirligiyle alinabilecegi yasada belirtilmis olmakla beraber bu husus yukarida da

acikladigimiz gibi boliinme agisindan sz konusu degildir.

d)Sermaye azaltilmas1 veya arttirilmasi kararlar: :

d.a) Devredilen (Boliinme Karar1 Veren ) A¢isindan

Bolinme kararmin alindigi genel kurul toplantisinda gerekli ise sermaye azaltilmasi ve
arttirllmas1  kararlarinin da alinmasi gereklidir . Sermaye azaltma ve artirmanm gerekip

gerekmedigi somut olayin ozelliklerine gore degisir.

Soyle ki boliinen sirket ayni sermaye karsiligi elde ettigi hisseleri sirket biinyesinde
birakabilecegi gibi ortaklarma da intikal ettirilebilir. iste hisse senetlerinin sirketin ortaklarina
gecmesi halinde sirketin esas sermaye azaltma ihtiyaci olabilir. Bu azaltma, pay sahiplerine
verilecek paylarin degeri kadardir. Azaltmaya iliskin olarak TTK md.396’nin uygulanacag:

diizenlenmistir. Sermaye azaltilmasi ile es zamanli olarak sermaye arttirimi yapilmasi da
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miimkiindiir. Onemli olan hem azaltmaya hem arttrmaya iliskin gerekli prosediiriin

uygulanmasi ve boylece ortaklarin haklarinin korunmasini saglamaktir.

d.b) Devralan A¢isindan

Boliinen sirket icin durum bodyleyken devralan sirketler icin de sermaye artirimi gerekebilir.
TEBLIG ’in 3. maddesine gore eger devralan mevcut bir sirketse devreden sirketin

ortaklarinm haklarin1 koruyacak miktarda sermayesini artirmalidir.

TEBLIG’de bu husustan ihtiyari bir durum olarak degil zorunluluk olarak s6z edilmektedir.
Yine aym1 maddeye gore sermaye artirimimn tescili ile birlikte ihra¢ edilen paylar

kendiliginden boliinen sirkete veya ortaklaria devrolunacaktir.

Kismi boliinme suretiyle yeni bir sirketin kurulmasi s6z konusuysa, bunun hakkinda TTK nun
anonim ve limited sirketlerin kurulusuna iliskin hiikiimler uygulanacaktir. Bu husus TEBLIG

’in 4. md.sinde diizenlenmistir.

e) Tescil Islemleri

Bolinme karar1 alindiktan sonra sira tescil ettirilecek hususlara gelir. Boliinme, ilgili

sirketlerin genel kurullarinda onaylandiktan sonra yonetim organi boliinmenin Ticaret

Sicili’ne tescilini talep eder. Boliinme sebebiyle devreden sirketin sermayesinin azaltilmasina,

devralan sirketin sermaye artirimina iligkin esas sdzlesme degisikligi de tescil ettirilmelidir.
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Boliinme tescil ile gecerlilik kazanir. Ayrica TEBLIG Md 12’ye gore bolinme kararinin
tescil tarihinden itibaren en ge¢ 3 ay icinde boliinmeye konu teskil eden her tiirlii hak , menkul
ve gayrimenkul malvarligi unsurlar1 devralan sirket adina bu malvarlig ile ilgili sicilde tescil

ettirilmelidir.

Boliinme karart tescil ettirilirken dikkat edilmesi gereken nokta sirket alacaklilarinin TEBLIG
5. md.de Ongoriilen sekilde davet edilmesi geregidir. Ciinkii bu madde borclarin 6dendigi,
tevdi olundugu veya alacakllarin bolinmeye onay verdigi kanitlanmadikca ticaret sicil
memurlugunca boliime isleminin tescil edilemeyecegini diizenlemisti. ~TEBLIG ’de
alacaklilarm korunmasina iliskin diizenlemeye gore boliinmeye katilan sirketlerin alacaklilari,
TTK md 397 uyarinca ve esas sozlesmede ongoriildiigii sekilde yapilacak ilanla alacaklarmi
bildirmeye ve giivence verilmesi i¢in talepte bulunmaya cagrilirlar. Davet ayrica adresleri
bilinen alacaklilara taahhiitlii mektupla da yapilir. Vadesi gelmis alacaklarin 6denmeleri veya
tevdi edilmeleri, vadesi gelmemis alacaklarin ise temin olunmalar1 ya da alacaklilarin

boliinmeye onay vermeleri gerekir. Aksi takdirde boliinme tescil edilmez.

Kanuni diizenlenis bakimindan kismi boliinmenin miimkiin oldugunu sodylesek de boliinme
suretiyle malvarlig1 devralacak sirketleri tereddiitte birakacak bir diizenlemeye deginmek
istiyoruz. KVK’ nun kismi boliinmelerde vergiden sorumlulugu sinirlar1 belirsiz bir sekilde
diizenleyen 39/D maddesi elestiriye acik bir hiikiimdiir. Bu hiikkme gore kismi bdliinme
islemlerinde boliinen sirketin boliinme tarihine kadar tahakkuk etmis ve edecek vergi
bor¢larindan , boliinen sirketin varliklarim1 devralan sirketler miiteselsilen sorumlu olur. Bu

durumda bir¢ok faaliyeti bulunan biiyiikk bir isletmenin kiiciik bir kismmi devralmakla bu
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sirketin tiim vergi bor¢larmi da miiteselsil sorumlulukla devralmak biiyiik bir risktir. Bu

durumda boliinen kisma oranla miiteselsil sorumluluk éngoriilebilirdi'.

Sonug¢

Boliinmenin hukuki sonuclar1 kadar ekonomik ve sosyal etkileri de bulunmaktadir. Béliinme
ile birlesmedeki gibi devralma s6z konusu oldugundan Rekabeti Koruma Kanunu’'nu
ilgilendirir. Ayrica boliinen sirketin calisanlarinin is sozlesmeleri, talepleri, alacaklari, sosyal
sigorta iligkileri gibi konular nedeniyle diger kanunlarla iligkilidir. Olaym vergi boyutu
oldugu da agiktir. Iste simdilik sadece KVK “da vergiye iliskin hiikiimlerle ve TEBLIG
hiikkiimleri  ile getirilen iyilestirme cabalarmin yetersiz kaldigi , uygulamadaki tiim
sorunlarmin ¢oziimii i¢cin TTK’nda ve diger kanunlarda gerekli diizenlemelerin bir an 6nce

yapilmasi gerektigi agiktir .
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